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ПРАВИЛА 

 

внутреннего распорядка обучающихся 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся в Автономной 

некоммерческой организации дополнительного профессионального образования Учебный 

центр «Охранник» (далее – Правила) разработаны на основании Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Устава Автономной 

некоммерческой организации дополнительного профессионального образования Учебный 

центр «Охранник» (далее-АНО ДПО УЦ «Охранник»), иными локальными нормативными 

актами образовательной организации. 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 

процесса, устанавливают нормы поведения обучающихся в помещениях образовательной 

организации и на ее территории, в местах организованного проведения учебных и 

практических занятий. 

1.3. Правила являются   локальным   нормативным   актом   АНО   ДПО   УЦ 

«Охранник», обязательным для исполнения обучающимися, принимаются Педагогическим 

советом. 

1.4. Каждый обучающийся знакомится под роспись с содержанием Правил при 

приеме в АНО ДПО УЦ «Охранник». 

1.5. Правила направлены на: 

- обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ, соответствие качества 

подготовки обучающихся установленным стандартам, требованиям, а также применяемых 

форм, средств, методов обучения и воспитания; 

- создание безопасных условий обучения, воспитания обучающихся в соответствии с 

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся; 

- соблюдение прав и свобод обучающихся. 

1.6. Обучающиеся являются участниками образовательного процесса и обладают 

соответствующими правами и обязанностями, предусмотренными Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и Уставом АНО ДПО 

УЦ «Охранник». 

1.7. Обучающимися АНО ДПО УЦ «Охранник» являются лица, оформившие 

заявления на обучение, договора на оказание платных образовательных услуг в АНО ДПО 

УЦ «Охранник» или направленные на обучение в составе учебных групп по договорам с 

организациями - заказчиками образовательных услуг. 
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1.8. Для обеспечения соблюдения настоящих Правил, администрация АНО ДПО УЦ 

«Охранник» создает необходимые организационные и экономические условия. 

1.9. На обучающихся положения настоящих Правил распространяются с момента 

возникновения образовательных отношений и ознакомления с ними. 

2. Организация образовательного процесса, режим занятий 

2.1. Образовательный процесс организуется в соответствии с образовательными 

программами, календарным учебным графиком, расписанием занятий, принятыми в АНО 

ДПО УЦ «Охранник». 

2.2. Занятия проводятся: с 09:00 до 17:00, с перерывом на обед с 12:30 до 13:30, с 

понедельника по пятницу. 

В АНО ДПО УЦ «Охранник» устанавливается 5 дневная учебная неделя. 

2.3. Нерабочими (неучебными) праздничными днями являются (ст.112 Трудового 

кодекса Российской Федерации): 

1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – Новогодние каникулы; 

7 января – Рождество Христово; 

23 февраля – День защитника Отечества; 

8 марта – Международный женский день; 

1 мая – праздник весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

12 июня –День России; 

4 ноября – День народного единства; 

в соответствии со статьей 1 Закона Республики Саха (Якутия) от 26 апреля 2018 года 

№ 1993-З №1545-V «О дополнительных нерабочих праздничных днях в Республике Саха 

(Якутия)»: 

27 апреля – День Республики Саха (Якутия); 

21 июня – День национального праздника «Ысыах». 

2.4. При совпадении выходного и нерабочего праздничного дней, выходной день 

переноситься на следующий после праздничного дня рабочий день. 

Выходные дни могут переноситься на другие дни федеральным законом или 

нормативным правовым актом Правительства Российской Федерации. 

Перечень неучебных дней в календарном году устанавливается приказом директора. 

2.5. Учебная нагрузка обучающихся обязательными занятиями не должна превышать 

40 часов в неделю. Режим учебы регулируется расписанием занятий, который доводится до 

обучающихся путем размещения на информационном стенде в помещении 
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образовательной организации и на официальном сайте АНО ДПО УЦ «Охранник» в сети 

Интернет. 

2.6. Для всех видов аудиторских занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут, после каждого учебного часа предусматривается перерыв 

продолжительностью не менее 10 минут. 

2.7. В течение учебного дня обучающимся предоставляется один длительный перерыв 

для отдыха и питания продолжительностью один час. Режим учебы, включая дни учебных 

занятий, может изменяться с соблюдением общей нормы учебной нагрузки в зависимости 

от реализуемых программ и учебных планов. 

2.8. В АНО ДПО УЦ «Охранник» устанавливаются следующие основные виды 

учебных занятий: лекции, практические занятия, консультации, деловые игры, тренинги и 

другие необходимые виды занятий. 

2.9. Посещение учебных занятий обучающимися производится на основании 

сформированных АНО ДПО УЦ «Охранник» списков групп согласно календарных 

графиков обучения по соответствующим программам и учебным курсам либо согласно 

списков групп для прибывающих на проведение разовых занятий, проводимых без 

реализации образовательных программ и не сопровождающихся итоговой аттестацией 

и/или присвоением квалификации. 

2.10. При проведении занятий по огневой подготовке специальные правила поведения 

первоначально доводятся на теоретических занятиях, а затем непосредственно перед 

проведением стрельб в тире под роспись в соответствующем журнале. 

2.11. Во время посещения занятий обучающиеся обязаны выполнять меры по 

пожарной безопасности, технике безопасности и правила внутреннего распорядка, 

доводимые до них на вводном инструктаже. 

2.12. Обучающиеся должны прибывать в АНО ДПО УЦ «Охранник» не позднее 8 

часов 50 минут. По завершению всех учебных занятий покинуть помещения 

образовательной организации в течении 10 минут. 

2.13. Одежда обучающихся должна быть чистой, выглаженной, по сезону и погодным 

условиям. Внешний вид обучающегося должен быть опрятным. 

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

3.1. Статус обучающегося АНО ДПО УЦ «Охранник» приобретает лицо, зачисленное 

на обучение, с даты указанной в соответствующем приказе Директора. Обучающиеся 

являются участниками образовательного процесса. 

3.2. Обучающемуся предоставляются права в соответствии с федеральным 

законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
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иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 

актами, в том числе на: 

3.2.1. получение полной и достоверной информации от работников АНО ДПО УЦ 

«Охранник» по вопросам организации и осуществления образовательных услуг, 

ознакомление с соответствующими документами образовательной организации: Уставом 

АНО ДПО УЦ «Охранник», лицензией на осуществление образовательной деятельности, 

свидетельством о государственной регистрации образовательной организации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности, в том числе договором об оказании платных 

образовательных услуг. 

3.2.2. обращение к представителям АНО ДПО УЦ «Охранник» по вопросам, 

касающимся образовательного процесса; 

3.2.3. бесплатное пользование учебной, материально-технической базой АНО ДПО 

УЦ «Охранник», необходимой для освоения образовательной программы; 

3.2.4. принятие участия в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных 

в АНО ДПО УЦ «Охранник»; 

3.2.5. получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, 

умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки; 

3.2.6. получение консультационной, научно-методической и информационно- 

аналитической помощи; 

3.2.7. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами; 

3.2.8. предоставление условий для обучающихся с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально- 

педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико- 

педагогической коррекции (при наличии таких условий в образовательной организации); 

3.2.9. зачет результатов освоения обучающимся учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) полученных в других образовательных организациях 

осуществляющих образовательную деятельность по видам профессиональной подготовки 

реализуемых в АНО ДПО УЦ «Охранник» и установленных локальным нормативным 

актом; 

3.2.10. освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, 
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курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в АНО ДПО УЦ «Охранник», в 

установленном порядке локальными нормативными актами; 

3.2.11. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

3.2.12. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

3.2.13. перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня в установленном порядке; 

3.2.14. участие в управлении образовательной организацией в порядке установленном 

Уставе АНО ДПО УЦ «Охранник»; 

3.2.15. обжалование актов образовательной организации в установленном порядке; 

3.2.16. поощрение за успехи в учебе в соответствии с локальными нормативными 

актами образовательной организации; 

3.2.17. получение информации о положении в сфере занятости населения Российской 

Федерации по осваиваемой обучающимся профессиям, специальностям и направлениям 

подготовки; 

3.3. Обучающийся должен исполнять обязанности, установленные федеральным 

законом от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

иными федеральными законами, договором об образовании, в том числе: 

3.3.1. выполнять требования Устава образовательной организации, настоящих 

Правил, и иных локальных нормативных актов АНО ДПО УЦ «Охранник» по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

3.3.2. выполнять законные требования преподавателей, относящиеся к их 

компетенции; 

3.3.3. соблюдать требования по обеспечению безопасности в АНО ДПО УЦ 

«Охранник» - внутриобъектового режима, пожарной безопасности, охраны труда, 

санитарных норм и правил, доводимые до обучающихся на вводном инструктаже; 

3.3.4. при прибытии на занятия предъявлять документы, удостоверяющие личность 

либо иной документ установленного образца, по которому обучающемуся разрешается 

находится в помещениях и на территории АНО ДПО УЦ «Охранник; 

3.3.5. добросовестно осваивать образовательную программу, посещать 

предусмотренные расписанием занятия; 

3.3.6. осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, предусмотренным 

учебным планом, выполнять задания, данные педагогическими работниками, в рамках 

образовательной программы; 
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3.3.7. извещать в кратчайшие сроки администрацию АНО ДПО УЦ «Охранник» о 

причинах отсутствия на занятиях; 

3.3.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

образовательной организации, уважительно относиться к другим обучающимся, 

преподавательскому составу и другим работникам АНО ДПО УЦ «Охранник», не посягать 

на честь и достоинство, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся 

овладевать знаниями. Во время учебных занятий звуковое сопровождение мобильных 

средств связи должно быть отключено; 

3.3.9. бережно относиться к имуществу образовательной организации и других 

обучающихся, поддерживать чистоту на своём учебном месте; 

3.3.10. при поступлении в АНО ДПО УЦ «Охранник» и в процессе обучения 

своевременно предоставлять необходимые документы, установленные в Правилах приема 

обучающихся и иных нормативных актах образовательной организации; 

3.3.11. в случае возникновения чрезвычайной ситуации, угрожающей жизни и 

здоровью людей, немедленно сообщить об этом преподавателю, иному работнику 

образовательной организации. 

3.3.12. заботится о сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

окружающих, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию 

самосовершенствованию; 

3.3.13. соблюдать принятые в образовательной организации профилактические меры 

по борьбе с инфекционными заболеваниями в период неблагополучной санитарно- 

эпидемиологической обстановки в стране. 

3.4. Обучающимся запрещается: 

3.4.1. приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как 

на территории АНО ДПО УЦ «Охранник», так и во время проведения занятий, мероприятий 

вне его) колющие и режущие предметы, оружие, взрывчатые вещества и взрывные 

устройства, пиротехнические устройства, а также другие предметы, подвергающие 

опасности жизнь и здоровье обучающихся, других участников образовательного процесса 

и иного персонала и посетителей; 

3.4.2. приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического 

и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в помещениях АНО ДПО УЦ 

«Охранник» в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, а также употреблять 

лекарственные средства без назначения лечащего врача. 

Курение на территории образовательной организации категорически запрещено. 
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4. Ответственность за нарушение учебной дисциплины 

4.1. Дисциплина в АНО ДПО УЦ «Охранник» поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

4.2. 3а неисполнение или нарушение Устава АНО ДПО УЦ «Охранник», правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из АНО ДПО УЦ «Охранник». 

4.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.4. При применении меры дисциплинарного взыскания учитывается: тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние. 

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни. 

4.5. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация АНО ДПО УЦ 

«Охранник» должна затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по 

истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не предоставлено, 

составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

4.6. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее месяца со дня 

обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося. 

4.7. Решение о применении дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося 

применяется Директором АНО ДПО УЦ «Охранник» по представлению (или докладной) 

работников образовательной организации. 

4.8. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом Директора образовательной организации, который доводится до обучающегося 

под роспись в течении трех учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия, 

обучающегося в образовательной организации. 

Отказ обучающегося от ознакомления с указанным приказом под роспись 

оформляется соответствующим актом. 
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Копия (или выписка) приказа о дисциплинарном взыскании представляется 

обучающемуся и направляется по месту работы (учебы) обучающегося. 

По решению АНО ДПО УЦ «Охранник», за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков, в том числе систематический пропуск учебных занятий без 

уважительной причины, допускается отчисление обучающегося, как меры 

дисциплинарного взыскания. 

Отчисление из АНО ДПО УЦ «Охранник» производится в случае невыполнения 

обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по 

добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного 

плана. Не выполнившими обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана признаются обучающиеся, не ликвидировавшие 

в установленные сроки академической задолженности. 

Академической задолженностью признаются: 

- неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или 

нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 

программы или непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 

причин. 

4.9. Отчисление обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его 

пребывание в АНО ДПО УЦ «Охранник» оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников АНО ДПО УЦ «Охранник», а также 

нормальное функционирование образовательной организации. 

4.10. Нарушениями, влекущими за собой наложение дисциплинарного взыскания, 

также являются: 

- систематические опоздания на учебные занятия; 

- несоблюдение правил пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологических 

мер, правил и техники безопасности по охране труда; 

- использование ненормативной (нецензурной) лексики в помещениях на территории 

АНО ДПО УЦ «Охранник»; 

- намеренная порча имущества других обучающихся или образовательной 

организации; 

- хранение, передача или использование огнестрельного оружия, употребление 

спиртных напитков, табачных изделий, токсических и наркотических веществ; 

- нарушение правил работы в компьютерных сетях образовательной организации; 
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- порча учебников, брошюр и других методических материалов, используемых в 

учебном процессе, а также манекенов, тренажеров, специальных средств и учебного 

оборудования; 

- совершение противоправных деяний, имеющих социально-опасные последствия, в 

том числе для образовательной организации, ее обучающихся и работников. 

4.11. Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими 

Правилами, запрещается. 

4.12. Обучающийся, законные представители обучающегося, вправе обжаловать 

меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений, создаваемую в 

АНО ДПО УЦ «Охранник» в соответствии со ст.45 п.2-6 Федерального закона № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

4.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений в АНО ДПО УЦ «Охранник» и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением. 

4.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

4.15. Директор АНО ДПО УЦ «Охранник» до истечения срока действия меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, законных представителей обучающегося, 

ходатайству   представительных   органов   образовательной   организации. Снятие 

дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора образовательной 

организации. 

Обучающиеся отчисляются из АНО ДПО УЦ «Охранник» на условиях полной 

компенсации затрат, связанных с обучением при совершении нарушений, 

предусмотренных пунктом 4.10 настоящих Правил. Отчисление оформляется приказом 

директора АНО ДПО УЦ «Охранник», копия которого вручается обучающемуся и/или 

направляется в адрес организации-заказчика обучения. 

4.16. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. 
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5. Охрана, санитарно-гигиеническое, противопожарное состояние и порядок в 

помещениях и на территории 

5.1. Ответственность за надлежащее состояние учебных помещений (наличие 

исправной охранно-пожарной сигнализации, видеонаблюдения, мебели в помещениях, 

учебного оборудования, поддержание температуры, освещения и т.п. в соответствии с 

установленными санитарными нормами и иными правилами), а также противопожарное 

состояние здания несут директор, должностные лица, назначенные приказом директора 

ответственными за конкретное направление деятельности. 

6. Заключительные положения 

6.1. Действие настоящих Правил распространяется на всех обучающихся, 

находящихся в помещении АНО ДПО УЦ «Охранник» во время проведения занятий и во 

внеурочное время. 

6.2. Правила внутреннего распорядка для обучающихся размещаются в помещениях 

АНО ДПО УЦ «Охранник» на информационном стенде и официальном сайте в сети 

Интернет https://ohrannik-neru.ru для всеобщего ознакомления. 

https://ohrannik-neru.ru/

